Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) Upravno vijete Djecjeg vrtiéa Malik, Viskovo na 15. sjednici
Upravnog vijeéa odrzanoj dana 08. sije¢nja 2026. godine raspisuje

NATJECA)
Za sljedece radno mjesto:

1. Odgojitelj/ica - 1 izvrsitelja/ice na neodredeno puno radno vrijeme

Uvjeti: kandidati moraju ispunjavati uvijete iz ¢lanka 24. i 25. Zakona o predSkolskom odgoju i
obrazovanju (,Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23), Pravilnika o
odgovarajucéoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u djejem vrticu,
ustanovama te drugim pravnim i fizickim osobama koje provode programe radnog i predskolskog
odgoja i obrazovanja i Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Djecjeg vrti¢a Malik, Viskovo

Uz prijavu na natjecaj kandidati moraju priloZiti:

e vlastorucno potpisanu zamolbu sa Zivotopisom,

e dokaz o drzavljanstvu,

e dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢l. 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja):

a) uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
(€l.25. st.2. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju )

b) uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak
(€l.25. st.4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju)

¢) potvrda Hrvatskog zavoda za socijalni rad da protiv kandidata nisu izrecene
mjere za zastitu dobrobiti djeteta (¢l. 25. st. 10. Zakona o predskolskom odgoju
i obrazovanju) - kandidati su istu duzni dostaviti prije potpisivanja ugovora o
radu.

e dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke odredenih ovim
natjecajem (presliku diplome): zavrSen preddiplomski sveudilisni studij ili struéni studij za
odgojitelja predskolske djece odnosno studij za odgojitelja kojim je stecena visa strucna
sprema u skladu s ranijim propisima, kao i zavrsen sveucilisni diplomski studij ili specijalisticki
studij za odgojitelja prema Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju

e uvjerenje (potvrdu) o poloZzenom struénom ispitu ukoliko ju posjeduje

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici. 1zabrani kandidat duzan je prije sklapanja ugovora o radu
dostaviti izvornike dokumenata.

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju
rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muski i Zenski spol.



Izabrani kandidat duzan je, po obavijesti o izboru, priloziti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
kojim se dokazuje ispunjavanje uvjeta zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta na koje se prima.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi
pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima. Duzan uz
prijavu na natjecaj priloziti svu propisanu dokumentaciju kao i dokaze za ostvarivanje prednosti prema
posebnom zakonu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti temeljem ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ( NN 121/17, 98/19, 84/21 ) duzni su uz prijavu na
natjecaj i dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, dostaviti i dokaze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanje prednosti pri zaposljavanju,

potraziti na sljedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
uz prijavu na natjecaj duzni su, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja, priloZziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno ¢lanku 48. stavaka 1. — 3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti
svu propisanu dokumentaciju, odnosno dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta sukladno ¢lanku 49.
citiranog Zakona. Poveznica na mreZnu stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. Dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za

ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju, potraZziti na poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanj
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf .

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa Zakonom o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvijeta,

priloziti i rieSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji je

nacin prestao radni odnos.

U prijavi na natjecaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (ime i prezime, adresa stanovanja,
broj telefona, odnosno mobitela, po mogucénosti mail-adresa). Prijavu je potrebno vlastoruc¢no
potpisati.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeéa od 27. travnja 2016. godine
o zastiti pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podataka (na snazi
od 25.05.2018) i Zakona o provedbi Opcée uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine“ broj 42/18) svi
dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat
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dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati iskljuivo u svrhu provodenja natjecajnog
postupka, sve sukladno zakonu koji ureduje zastitu osobnih podataka i drugim vazeéim propisima.

Natjecaj se objavljuje na internetskoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te na
internetskoj stranici i oglasnoj ploci Djecjeg vrtica Malik. (Natjecaj je otvoren od 12. sijecnja 2026.
godine do 20. sijecnja 2026. godine)

Prijave se podnose putem e-maila djecji.vrtic.malik@ri.t-com.hr ili osobno na adresu:

Djedji vrti¢ MALIK
Siroli 1

51216 Viskovo
»2a Natjecaj “

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja bit ¢e pozvani na usmeni intervju. O mjestu i
terminu odrZavanja usmenog intervjua biti ¢e pravovremeno obavjesteni.

Nepotpune, neuredne i nepravovremene prijave neée se razmatrati.
KLASA: 112-02/26-01/01

URBROJ: 2170/01-54-11-02-26-01

Viskovo, 08.01.2026.

Predsjednica Upravnog vijeca:

Martina Lakoseljac Matejci¢
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